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市の業務の一般的な問い合わせは、 「おしえてコールひろしま」 へ 電504-0822 年中無休 8:00～21:00　フ504-2121 平日(8月6日、年末年始は除く）8：30～17：15

  主な内容
 ～ 　西広島バイパス延伸工事による車線規制を開始／シルバー
人材センターで新たな日々を／ひとり親家庭をLINEで支援 など

～ 　くらしのガイド、施設のイベント
～ 　区版 ◀広報紙がスマホで

読めます（10言語対応）

地域に役立つ仕事を仲間と共に
　協同労働とは、「やりたいこと」の
思いを共にする仲間が集まり、でき
る範囲で出資し、対等な立場で経営
方針を話し合い、人と地域に役立つ
仕事をする働き方です。
　市は、多様な働き方を実現しつつ、
地域の活力低下や担い手不足などの
地域課題の解決を目指しています。
　仕事の内容は、困り事支援や農作

こども子育て応援ひろしま労働者協同組合(南区宇品東)
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業のサポート、サロンの運営などさ
まざまです。性別、年齢を問わず、多
くの人が活躍しています。

総合相談窓口を開設
　今年から協同労働支援センターを
開設しています。常駐のコーディネー
ターが事業の立ち上げや、その後の運
営、行政への提出書類の作成などをサ
ポート。また、団体が話し合いの場とし
て利用できる相談室も備えています。

みんなが

この記事は、主に右記
S
エスディージーズ

DG sのゴールの達
成に役立つものです。

【SDGs…持続可能な開発目標】

「主役」の働き方
始めよう!
　「協同労働」という働き方をご存じですか。市では現在、35団体、450「協同労働」という働き方をご存じですか。市では現在、35団体、450
人以上の人が、「協同労働の仕組みを活用して働く」という選択をし人以上の人が、「協同労働の仕組みを活用して働く」という選択をし
て、さまざまな地域で仲間と共に地域課題の解決を目指しています。て、さまざまな地域で仲間と共に地域課題の解決を目指しています。
問雇用推進課（☎504-2244、 F504-2259）
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全員で考えて、全員で決める
　昨年12月、新たに立ち上がった「こ
ども子育て応援ひろしま労働者協同
組合」。南区で子育て支援施設を運営
しています（上写真）。
　代表理事の香

か が わ
川

恭
きょうこ

子さん（63）は「働
く仲間全員で働き方
や事業方針、予算を
決めています。“自分
たちの働き方を持続可能なまちづく
りにつなげるにはどうすれば良いか”
“利用者に喜んでもらいながら、事業
を続けるために何が必要か”みんな
が経営者としての意識を持ち、知恵を
出し合えるようになったのは大きな
変化です。とても良い組織になってい
ます」と顔をほころばせます。

【内容】補助率 2分の1（上限100万円）
【要件】市内に拠点を置き、立ち上げ時
に 3人以上で構成し、地域課題の解決
につながり収益が見込まれる事業を
行うこと など

詳しくは協同労働支援セン
ターホームページか同セン
ターへお問い合わせを
問T554-4400、F554-4401

コーディネーターが伴走型支援

立ち上げ費用最大100万円を補助

　立ち上げ希望者の相談に乗り、ア
イデアや課題を整理し、事業計画書
の作成や補助金申請書の作成を支
援。立ち上げ後も、継続してサポート
します。
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\まずは気軽に相談を/
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