
20点満点 10点満点 5点満点

非常に優れている 20 10 5

優れている 16 8 4

普通 12 5 3

やや不十分 8 3 2

不十分 0 0 0

配点（点）

商工センター地区経営実態調査等業務 受託候補者特定基準 

 

【採点基準】 

 

評価項目 評価の観点 配点 

１ 実施計画等 55 

 
⑴ 業務の実施方針 ・業務の目的を十分に踏まえた提案がなされているか。 10 

 ⑵ 既存統計資料等調

査、流通センター所属

団体及び地区内企業

の調査、その他調査の

実施 

・各調査の調査手順や考え方は業務の趣旨に合致しており、かつ、流市法等規制の緩

和、流通業務地区等の適正範囲及び土地活用策の方向性の検討・分析をするに当た

って適切なものであるか。 

20 

 ⑶ 既存統計資料等調

査、流通センター所属

団体及び地区内企業

の調査、その他調査結

果の分析・提案 

・上記調査結果の分析の観点および分析から提案までの過程の考え方は、流市法等規

制の緩和、流通業務地区等の適正範囲及び土地活用策の方向性を見出すに当たって

適切なものであるか。 

20 

 

⑷ 作業計画 
・作業計画が適切で、実現可能な提案がなされているか。 

・作業計画が具体的かつ明確に示されているか。 
5 

２ 実施体制等 25 

 

⑴ 実施体制 

・人員配置、指揮命令/責任体制は、具体的かつ的確に計画されているか。 

・実施内容に対して、遂行可能な人員が確保されており、適切に調査業務等を実施で

きる体制となっているか。 

10 

 

⑵ 類似業務の実績 
・本業務と類似の契約実績があり、業務を遂行するための専門知識や経験等の活用が

期待できるか。 
10 

 

⑶ 実施能力 
・組織として実施内容に関する幅広い知見、情報収集能力を有しているか。円滑に業

務を遂行するためのバックアップ体制、管理体制が示されているか。 
5 

３ 従事予定者の経験 20 

 
⑴ 類似業務の実績や経

験 

・業務責任者及び業務担当者について、本業務と類似の業務実績や経験が豊富である

か。 
10 

 
⑵ 専門知識・ノウハウ ・業務内容に関する専門知識、ノウハウ等を十分に有しているか。 5 

 
⑶ 保有資格等 ・業務内容に有益な資格等を有しているか。 5 

合   計 100 

（説明書 別紙） 


