
令和６年度 広島市立幼稚園教員採用候補者選考試験受験案内 

広島市教育委員会 

 

 

 

 

※ 令和６年度広島市立幼稚園教員採用候補者選考試験を次のとおり行います。 

 

広島市では、「求められる教職員像」を明らかにし、教職員の人材育成に取り組むとともに、これを踏

まえて自らの資質、能力を高めていくことのできる教員を求めています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職 種 採用見込人員 

幼稚園教諭 若干名 

※ 教諭には、任用の期限を付さない常勤講師を含むものとし、日本国籍を有しない者は、この常勤講師と

して任用することになります。 

※ 採用後に、保育園又は認定こども園に派遣される場合があります。 

 

 

選考区分 要  件 

一般選考 

次の(1)から(3)までのすべての要件を満たす者が受験できます。 
(1) 地方公務員法（昭和２５年法律第２６１号）第１６条及び学校教育

法（昭和２２年法律第２６号）第９条の欠格条項に該当しない者 
(2) 幼稚園教諭普通免許状と保育士資格の両方を有する者又は令和６年

３月３１日までに有する見込みの者 
(3) 昭和３９年４月２日以降に生まれた者 

臨時的任用経験者を対象
とした特別選考 
（以下、「臨特選考」とす
る。） 

一般選考の項に掲げる要件を満たす者であって、次の要件を満たす者が
受験できます。 
(1) 受験前過去４年間（平成３１年度から令和４年度まで）で広島市立

幼稚園において通算２４月以上、担任として実務経験（広島市立幼稚
園に限る。）がある者 

※ 経験月数は、発令期間が１月の中に１日でもあれば、当該月は経験月とします。 
 

 

 選考試験 

会 場 
所在地 
電話番号 

広島市中区役所 
広島県広島市中区国泰寺町一丁目４番２１号 

TEL 082－504－2805 

日 程 
９月１６日（土） 
8：30 ～ 16:00 実技試験・面接（個人面接） 
 

９月１７日（日） 
8：30 ～ 16:00 実技試験・面接（個人面接） 
        ・筆記試験 

 ＊ 選考試験の集合時刻や実施時間等については、受験票に記載します。 
 

 

受 付 期 間  令和５年  ７月３１日（月）～  ８月２３日（水） 

選 考 試 験 日  令和５年  ９月１６日（土）・１７日（日） 

２ 選考を行う職種・採用見込人員 

３ 受験資格 

４ 選考試験の会場及び日程等 

１ 求められる教職員像 

《使命感や責任感・教育的愛情》   ○ 教職に対する強い責任感を有している。 

                  ○ 自主的に学び続ける力がある。 

                  ○ 深い教育的な愛情を有している。 

《専門職としての高度な知識・技能》 ○ 確かな専門的知識を有している。 

   ○ 確実に実践できる力がある。 

                  ○ 新たな学びの実践的指導力をもっている。 

《総合的な人間力》         ○ 豊かな人間性や社会性を有している。 

                  ○ 高いコミュニケーション能力がある。 

                  ○ チームで対応できる力がある。 

                  ○ 地域や社会の多様な組織等と連携･協働できる力がある。 



 
 

 

選 
考 
試 
験 

選考区分 

試験項目 試験内容等 持参物 一般 

選考 

臨特 

選考 

○ ― 筆記試験 

発達心理、教育学、保育原理、保育内容、法規等に
関する内容についての筆記試験 

※マークシート式 

・受験票 

・筆記用具 
（マークシートで 

使用するＨＢの 

鉛筆を必ず持参 

すること。） 

○ ○ 実技試験 

当日提示する課題についての電子ピアノ演奏等 
 
【主な評価項目】 

・曲にあった速さで滑らかに演奏したり、曲調に
あわせて表現等を行ったりすることができる。 

○ ○ 面接試験 

個人面接を受験者１人につき１回実施 

 

【主な評価項目】 

・子どもに対する教育的愛情や教育に対する熱意、 

意欲等をもっている。 

・組織の中で自己の役割を認識し、協調性をもっ 

て対応することができる。       

                  等 

  ＊ 試験当日に実施するすべての試験項目を受験した場合に限り、選考の対象とします。 

  

 

(1) 出願に必要な書類の請求 

出願に必要な書類は、広島市教育委員会事務局学校教育部教職員課管理係(〒730-8586 広島市中区
国泰寺町一丁目４番２１号)に請求するか、広島市教育委員会のホームページから様式をダウンロード
してください。 

    なお、郵便で請求する場合は、封筒の表面に「広島市立幼稚園教員採用候補者選考試験受験案内請求｣
と朱書し、返信用封筒（長さ 332mm×幅 240mm・角２号の封筒に 140 円分の切手を貼り、宛先を明記）
を必ず同封の上請求してください。 

 

(2) 提出書類 

提出書類等 留 意 事 項 

受 験 願 

ア 黒ボールペンを用いて必要事項を記入すること。 

イ 写真(６ヶ月以内の撮影、サイズ縦 4.5cm×横 3.5cm、無帽正

面上半身、背景無地)を貼ること。 

（別に同一の写真を１枚用意し、後日、こちらから送付する受験

票に貼ること。） 

ウ 受験願の「署名欄」については、月日の記入、自筆による署名

をすること。 

エ 受験願記入要領（別紙）により記入すること。 

切   手 
受験票送付用として、必ず６３円分の切手を同封すること。 

(切手は受験願にクリップで留めること。) 

自己アピール用紙 
黒字(ボールペン、鉛筆等)で記入し、枠内におさまるようにす

ること。 

   ＊ 提出書類が不備の場合は、受理できないことがあります。 

 

 

 

 

５ 選考試験の内容等 

６ 受験手続 



 

 (3) 受付期間 

 

  

＊ 郵送の場合は、令和５年８月２３日（水）までの消印があるものに限り受け付けます。 
＊ 郵送によらない場合は、受付期間の午前８時 30分から午後５時 15分まで（土日祝日休日を除く。） 
の間に下記で受け付けます。 
 

(4) 提出先 

 

                     

 
 
 

(5) 提出上の留意事項 

ア 所定の封筒に提出書類等を封入し、提出してください。 
イ 郵送により提出する場合は、簡易書留扱いとしてください。 

 

(6) 受験票の交付 

受験票は、９月上旬に指定された受験票等送付先に送付します。令和５年９月７日（木）を過ぎて 

も届かないときは、広島市教育委員会事務局学校教育部教職員課管理係（電話：082－504－2805）へ 

連絡してください。 

 

 

 

(1) 選考試験の結果は、令和５年１０月下旬に本人宛てに通知書を発送し、採用候補者名簿に登載され

たか否かを通知します。また、通知書を発送する日に、名簿登載された受験者の受験番号を、広島市

教育委員会ホームページ(https://www.city.hiroshima.lg.jp/soshiki/312)に掲載します。（午後５時

頃の予定） 

選考試験で採用候補者名簿に登載されなかった受験者は、結果通知書の発送日の翌日から１ヶ月間、

広島市教育委員会事務局学校教育部教職員課管理係（中区役所６階）において、試験項目別評価の照

会を行うことができます。 

その際には、受験票及び受験者本人であることを証明する書類（原本）の提示が必要です。 

 

 

 

(1) 試験会場は、変更することがあります。（変更の場合、受験票でお知らせします。） 

(2) 出願時に「合理的配慮の有無」の欄において、「有」で出願した場合は、具体的な合理的配慮を伺う

ため、受験願に記載された電話番号に教育委員会から連絡します。 

(3) 採用候補者名簿の有効期間は、原則として令和６年４月１日から令和７年３月３１日までです。 

(4) 令和６年３月３１日までに幼稚園教諭普通免許状、保育士資格を取得できなかった場合、採用でき

ません。 

   そのような事態が発生した時は、下記の問い合わせ先に連絡してください。 

(5) 名簿登載者には、後日採用に向けての説明会を開催する予定です。期日や準備物等については、別

途通知します。 

(6) この試験についての問合せは、広島市教育委員会事務局学校教育部教職員課管理係 

（電話：082－504－2805）にしてください。 

 

 

 

 

 

 

令和５年７月３１日（月）から令和５年８月２３日（水）まで 

〒730-8586 広島市中区国泰寺町一丁目４番 21号     

       広島市教育委員会事務局学校教育部教職員課管理係 

             （中区役所６階） 

７ 選考結果の通知 

８ その他 



 

 

 

 

 給与について 

【採用後の給料（初任給）等】（令和５年４月１日現在）       単位：円 

区  分 
給料等（月額） 

合計 
給料（初任給） 教職調整額 地域手当額 

大学卒 １８４,７００ ７,３８８ １９，２０８ ２１１，２９６ 

短大卒 １６７,２００ ６,６８８ １７，３８８ １９１，２７６ 

＊ 給料（初任給）は、学歴、教職経験年数等をもとに決定します。 

    ＊ 上記の金額は、大学や短期大学を卒業し、すぐに採用された場合のものです。 

     

【諸手当】（令和５年４月１日現在） 

（広島市の規定により通勤手当、扶養手当、住居手当、期末・勤勉手当等を支給します。） 

通勤手当 

※ 通勤距離が片道２㎞以上の場合に支給 

交通機関利用の場合 … ６ヶ月定期等の運賃相当額 

＊ 支給限度額 月額 ５５,０００円 

扶養手当 

配偶者 月額  ６, ５００円 

子 月額 １０，０００円（条件によって額は変わります。） 

父母等 月額  ６，５００円 

住居手当 借 家 

(1) 家賃月額１２,３００円超え１９,６００円以下の場合 

… 家賃月額－９,６００円 

(2) 家賃月額１９,６００円超えの場合 

…（家賃月額－１９,６００円）×１／２＋１０,０００円 

※ 控除した額の２分の１が１万７，０００円を超える場合

は、１万７，０００円に１０，０００円を加算した額を限度に

支給します。 

(3) (1)及び(2)に該当しない場合 … ２，７００円 

期末勤勉手当 １年間に給料等の４．４月分（ただし、１年目は３．３月分） 

 

 


