
【課題設定型インターンシップ】

合計 102人 - - －

教育委員会 4人 特になし 8月上旬 学校教育、青少年の育成

8月上旬から
9月下旬まで

下水道局 4人
理工学系に類する
学校・学部に在籍
する学生等

下水道の建設・管理、下水処理及び水質管理

消防局 8人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

火災の予防・消火、救急・救助活動

区役所（８） 各区2人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

市民生活に密着した仕事（コミュニティ振興、戸籍、保
険・年金、保健、福祉、道路・公園等の整備）

都市整備局 8人
工学系に類する
学校・学部に在籍
する学生等

8月上旬から
9月上旬まで

都市計画、市街地再開発、土地区画整理、港湾、建築
指導、宅地開発指導、内陸部の開発、公園・緑地・住宅
の建設・管理、豪雨災害被災地の復興まちづくり

経済観光局 6人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

商工業・農林水産業の振興、競輪事業、観光振興、卸
売市場

こども未来局 8人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

児童福祉、認定こども園、保育園、子育て支援

市民局 8人 特になし
別紙「市民局の
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期間」のとおり

地域振興、市民安全、文化・スポーツ、平和の推進、国
際交流・協力、人権啓発

受入部署 受入人数
受入学生等の

学部等
受入予定期間 主な業務

財政局 6人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

予算編成、財産管理、入札・契約、税務

企画総務局 8人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

法制、秘書、広報・広聴、広域行政、統計・情報処理、
人事・給与・福利厚生、職員研修

危機管理室 2人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

危機管理

受入人数
受入学生等の

学部等
受入予定期間 設定テーマ及び実習内容（予定）

健康福祉局 8人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

高齢者・障害者等福祉、生活保護、保険・年金、原爆被
爆者対策、保健衛生

特になし
8月上旬から
9月下旬まで

地球温暖化対策、環境保全、ごみの収集・処理6人環境局

道路交通局 8人
工学系に類する
学校・学部に在籍
する学生等

8月中旬から
9月下旬まで

道路及び橋りょうの整備、自転車施策（駐輪場、走行空
間の整備等）、都市交通対策(公共交通の機能強化、広
島駅南口の再整備等)

水道局 2人 特になし
8月上旬から
9月下旬まで

水道水の供給

企画総務局
人事部人事課

3人
公務員志望の
学生等

8月28日(月)から
9月1日(金)まで
(5日間)

設定テーマ
 「より質の高いサービスを市民に提供できる執行体制
 の確保に向けて」
実習内容
①　市役所の各部署の職員数を決定するプロセス（定
　 数査定）を疑似体験します。査定を通じて、市役所
　 全体の仕事について把握することができます。
②　疑似体験を踏まえた上で、上記課題の解決に資
   する具体的な取組について、グループワークを行い、
   発表します。

受入部署及び受入人数等

受入部署



市民局の各課受入予定期間

国際化推進課

人権啓発課

課

8月28日（月）から9月1日（金）まで

9月5日（火）・9月6日（水）

8月28日（月）から9月8日（金）まで

8月28日(月)から9月8日(金)まで

8月21日（月）から9月1日（金）まで

8月3日（木）・8月4日（金）・8月6日（日）

8月9日（水）から9月8日（金）まで

受入予定期間

市民安全推進課

文化振興課

スポーツ振興課

平和推進課

市民活動推進課

別紙


