
第 3 回交流会の様子  

 

  

お問い合わせ先                                                

【中・西・安佐南・安佐北・佐伯区エリア】  

社会福祉法人  広島市手をつなぐ育成会  

ジョブ・ライフサポーター（４名配置）  

広島市西区打越町１７番２７号  

育成会総合福祉センター内  

ＴＥＬ（０８２）５３７－１０８８ 

FAX（０８２）５３７－１０９０ 

【東・南・安芸区エリア】  

社会福祉法人  つつじ 

ジョブ・ライフサポーター（２名配置）  

広島市東区若草町１５番２０号  

広島東障害者就業・生活支援センター内  

ＴＥＬ（０８２）２６２－５１００ 

FAX（０８２）２６２－５１０２ 

JLS(ジョブ・ライフサポーター)通信について 

 

JLS(ジョブ・ライフサポーター)通信では、３カ月に一度 JLS の行った活動や障害者の就労・雇

用にかかわる情報などを掲載していきます。 

2023 年 1 月  冬号  

広島市障害者就労支援事業  

1．在職中の障害のある方の交流会

会会会会  

◎第２回目（９月３０日(金)１８～１９時） 

新型コロナウイルス感染症対策のため、いつもより短い時間での

開催となりました。 

14 名の方が参加され、「仕事をしていて大変なことは何か、休日

の過ごし方や趣味等」について、フリートークを行いました。  

◎第３回目（１１月２６日（土）１３～１５時） 

13 名の方が参加され、前半は「今年を振返って」、後半は「来年へ

の抱負」の２つのテーマで、フリートークを行いました。 

ご記入頂いたアンケートの中から感想の一部を紹介します。  

 ・仕事の話しや趣味の話をみんなで共有できた。  

 ・仕事の話ができてよかった。 

 ・いろいろな情報を頂けた。  

 ・老後の生活をどのようにすればいいか話したい。  

終始和やかな雰囲気で行われました。 

※次回の交流会は２月１０日（金）に開催予定です。  

ぜひお気軽にご参加ください。 

第 2 回交流会の様子  

交流会は手帳の有無にかかわらず、在職中の障害のある方の就

労定着及びピアサポートの促進を図ることを目的としています。  



２．就労座談会

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※新型コロナウイルス感染症予防対策を徹底しつつ、次回は１月２７日（金）に開催予定です。

関心のある事業所は、是非ご連絡ください。 

（社会福祉法人つつじ ジョブ・ライフサポーター） 

第２回及び３回目の就労座談会は、普段外部の会議に出席

することが少ない現場職員の勉強の場として、実際に障害者

雇用を推進している企業を会場として実施しました。 

 

◎第２回就労座談会（７月２２日）相互勉強会  

第２回就労座談会は、㈱エネルギア・スマイル本社（安芸郡

坂町）をお借りし、「相互勉強会」と題して日東ひまわり尾道㈱

の松尾浩吏管理グループ長をお招きして、開催いたしました。 

 前半では、松尾氏と参加者の皆さんがお互いに質問し、回答

し合うというやり取りを行いました。これによって、様々な見方

や考え方を知ることで知識を深め、今後の業務に役立つヒント

やアドバイスを得ることができました。  

 後半では、㈱エネルギア・スマイル本社内の施設見学を行い

ました。計器解体作業や印刷業務並びに付属施設を見学し、

積極的に質問も出る有意義なものになりました。 

  

◎第３回就労座談会（１０月２１日）相互勉強会  

 第３回就労座談会は、日東ひまわり尾道㈱（尾道市）を会場

として、㈱エネルギア・スマイルの山本涼二事業部長と三輪桂

司課長をお招きして、開催いたしました。 

 前半では、まず㈱エネルギア・スマイルの業務内容についてビ

デオで視聴し、続いて、㈱エネルギア・スマイルで発生した事例

をもとに参加者が４つのグループに分かれてディスカッションを

行い、グループ毎に発表を行いました。 

講師の三輪氏より「解答はありませんが、様々な思いや考え

を聞くことで色々な角度から考えることが大切であることをご

理解いただけたのではないでしょうか。」との講評をいただきま

した。 

 後半では、日東ひまわり尾道㈱の製造支援業務・電子化業

務・クリーニング業務の各施設の見学を行いました。 


