
資料１ 

令和２年度人材育成のための意見交換会について 

 

１ 人材育成のための意見交換会の開催 

本市では、全ての子どもにとって質の高い幼児教育・保育を提供できるよう、幼稚園教諭・保育士

等の人材育成に取り組んできたところであり、平成３１年度には、当意見交換会での議論を踏まえて、

幼稚園教諭・保育士等に係る「人材育成の方向性」についてとりまとめた。 

令和２年度の当意見交換会においては、人材育成の方向性を踏まえ、「研修の考え方」や「研修体

系」について議論を重ねていく予定としている。 

 

 

２ 開催予定 

 ⑴ 意見交換の主な内容 

  〇 第１回 「研修の考え方」（たたき台） 

  〇 第２回 「研修の考え方」（案） 

  〇 第３回 研修の考え方を踏まえた「研修体系」 

 

 ⑵ スケジュール 

7月～9月 10月～12月 1月～3月 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

幼稚園教諭・保育士等に係る研修の考え方の検討 ●とりまとめ 

第１回 

〇（9/7） 

第２回 

第３回 


