
 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 参 考 】  

平成２９年度階層別研修計画  

 

平成２９年度専門研修計画 

 

区分 

キャリアステージ 

   

人
材
育
成
の
方
向
性 

ステージ 

セレクトの 

視点 

経験年数が浅く、基礎的な保育実践力を必

要とする。 

園内組織のミドルリーダーとして、経験の

浅い保育者をリードしつつ、保育実践力の更

なる向上を目指す。 

社会的動向や、幼児教育・保育の情勢につ

いての情報を得つつ、園の様子を俯瞰的に捉

え的確な園運営を行う立場にある。 

必要となる資質・能力 
１ 責任感（自立性、自主性）  
２ 意欲（知識や技術の習得） 
３ 協調性（園内組織の一員） 

 リーダーシップ 
  （ベーシックステージにもある 1～３も

踏まえる） 

１ 組織マネジメント力 
２ 管理職としての専門的な知識や技術 

重
点 

事
項 重点的な取組 保育者としての基礎・基本の定着を図る。 

保育実践力の更なる向上と、園のミドルリ

ーダーとして園内組織を調整する力の定着

を図る。 

園全体の管理者として園を俯瞰的に捉え、

保育の質の向上へ向けて運営する力の定着

を図る。 

育
成
指
標 

身につけるべき 

内容 

○ 職務について経験ある先輩等から学び、

責任ある取組が実施できる。 

○ 適切な保育内容について研鑽・実施し、

保育者としての１人立ちができる。 

○ 管理職への報告、連絡、相談や、同僚と

の合意形成を図ることができる。 

○ 責任を持って園の保育や園務をリード

することができる。 

○ 率先して新たな保育の知識・技術を吸収

し、多様な実践を試みることができる。 

○ リーダーシップを発揮し職員集団の調

整を図ることができる。 

○ 職員一人一人に必要な力について把握

し、適切な業務分担や指導ができる。 

○ 園運営に必要な知識や技術を吸収し、人

材の確保や環境整備ができる。 

広島市こども未来局・教育委員会 新規採用幼稚園教諭・保育士・保育教諭合同研修 ― ― 

広島市教育センター 

・新規採用者幼稚園研修 ・幼稚園主任研修（保育士も参加） ・新任園長・校長研修 

・教職経験２年次教員研修 ・教職経験 6 年次教員研修 ・経験３年次園長・校長研修 

・教職経験３年次教員研修 ・中堅教諭資質向上研修  

 ・教育活動推進リーダー育成研修  

広島市幼稚園教育研究会 ・新任教員研修会 ― ・設置者・園長・後継者研修 

広島市研修センター 

・新規採用職員研修 ・中堅職員研修（4年目） ・新任課長補佐研修 

 ・中堅技巧・業務職員研修（4 年目） ・現任課長補佐研修（３年目） 

 ・中堅職員パワーアップ研修（10 年目）  

 ・新任係長級研修  

広島市保育指導課 
・新規採用保育士研修 ・障害児保育主任保育士・主任保育教諭研修 ・保育園長研修 

・障害児担当保育士研修 ・現任４年目保育士研修会 ・新任園長研修 

広島市私立保育園協会 

・保育実践【初級職員】 ・保育所保育指針【上級職員】 ・危機管理【園長】 

・保育事業概要・心構え ・児童虐待について【上級職員】 ・就学前教育・保育の新要領【園長】 

・保育実技 ・幼保小連携【上級職員】  

・信頼関係を築くコミュニケーション ・保護者支援【中級職員】  

・保育園で楽しく働く ・食育【中級職員】  

・グループディスカッション   

広島市教育センター ・幼稚園教諭実践研修  ・幼稚園教諭実技研修  

広島市教育委員会指導第一課 

市立幼稚園 3 歳児保育研究会 
・就学前教育  ・保育推進事業研修会広島市立幼稚園３歳児保育研究会 

広島市幼稚園教育研究会 
・事前研修  ・事例研究会  ・中国地区国公立幼稚園  ・こども園連盟教育研究大会（広島県大会） 

・資料各教育総合全国大会放送教育研究会（公開保育、研究協議、講演）  

広島市拠点園連絡協議会 ・就学前教育研修会   

広島市私立幼稚園協会 ・夏季集中講座  ・教育過程研修会  ・公開保育研究会  ・特別支援教育研修講座①②③  ・県外視察研修 

広島市保育指導課 

・保育専門研修  ・幼児担当保育士研修  ・衛生管理研修  ・離乳食研修  ・育児休業明け保育士研修  ・発達支援コーディネーター養成講座 

・保育士対象発達障害児基礎研修  ・障害児加配臨時保育士研修  ・健康安全・救急救命研修（認可外）  ・あそび研修（認可外）   

・人権虐待研修（認可外）  ・全国病自保学会（認可外）  ・保育講座（認可外） ・各グループ企業主催研修会（認可外）   

広島市保育園連盟 
・健康・安全講座①②  ・職員講座  ・遊びと発達の講座①②③  ・保育実践講座（造形）①②③  ・保育実践講座（運動遊び）①② 

・保育実践講座（家庭支援）①②  ・保育実践講座（虐待に関する講座）①②  ・人権啓発講座  ・特別研修会  ・研修発表 

広島市私立保育園協会 ・認定こども園研修  ・小規模事業所/事業所内保育事業所研修  ・認可保育施設園別研修  

資料７ 

Ⅰ 子どもとの信頼関係を基盤とする保育を行う保育者 
 

Ⅱ 子どもの主体的な活動を引き出す適切な環境の構成を行う保育者 
 

Ⅲ 子どもの特性と発達の課題に即した保育を行う保育者 

目指す保育者像 

 人材育成体系（たたき台） 

ベーシックステージ アドバンスステージ マネジメントステージ 


