
記号 受入部署 参加条件 受入人数 実習期間 実習日数 実習内容

A01

危機管理室

危機管理課・災害

予防課・災害対策

課

不問 6人 8月27日(木)から9月2日(水)まで 5日間

◆テーマ

 「災害による被害を最小限にするためには」

◆実習内容

①　防災に関する基礎知識を習得した後に、 国、県や防災関係機関等と連携・共同して災害発

生後に想定される内容を盛り込んだ広島市総合防災訓練の参観等により、災害発生後の災害応

急対策について把握することができます。

②　基礎知識や総合防災訓練を踏まえた上で、上記課題の解決に資する具体的な取組について、

グループワークを行い、発表します。

A02

企画総務局

政策企画部

政策企画課・広域

都市圏推進課

不問 5人 8月27日(木)から9月2日(水)まで 5日間

🔶テーマ

「将来にわたって住み続けてもらえる圏域の実現に向けて」

　　～転出超過の抑制と回帰支援の方策～

🔶実習内容

①政策立案に必要となる基礎知識を獲得する。

②広島市及び広島広域都市圏において、若者が定着し、結婚、子育てというライフサイクルをしっか

りと描けるようにすることを目指し、必要な生活環境を整えるため、「①多様な人材が人間らしく働け

るまち」、「②学生・若者に優しいまち」、「③女性がいきいき活躍できるジェンダー平等なまち」、「④

子育てをみんなで応援するまち」の実現に向けた取組を検討し、提案（発表）する。

A03

企画総務局

人事部

人事課

不問 6人 8月24日(月)から8月28日(金)まで 5日間

◆テーマ

 「人財戦略で、市役所の未来をつくる～人口減少時代の行政組織はどう変わる？～」

◆実習内容

① 市役所の“組織づくり”体験

持続可能な行政経営を実現するために、市役所の人財配置をどう最適化するかを実際に考える組

織編成体験を行います。市役所全体の仕事のつながりや役割が立体的に見えてくるため、「地方公

務員のリアルな働き方」を知る絶好の機会です。

② 人口減少時代の行政をデザインする企画立案演習

人口減少が進む中で、市役所はどんな組織であるべきか？どんな人財をどう確保すべきか？

こうしたテーマについて、グループワークを行い発表します。限られた人財で最大の成果を生み出すた

めの戦略を、あなた自身の視点で提案できる演習です。

A04

市民局

文化スポーツ部

スポーツ振興課

不問 4人 8月17日(月)から8月21日(金)まで 5日間

◆テーマ

「スポーツ施設、どうすればもっと使われる？」

◆実習内容

①全ての市民がスポーツに関わることのできる新しい「スポーツ王国広島」実現のために、市で取り組

んでいるスポーツ施策を学びます。

②スポーツ施設を実際に見学して、どうすれば市民が「使いやすい！もっと利用したい！」と思う施設

になるか、グループで企画・立案を行い、発表します。

A05

健康福祉局

地域共生社会推

進課

不問 4人 8月24日(月)から8月28日(金)まで 5日間

◆テーマ

「世代を超えた地域の繋がりについて～地域共生社会の実現を目指して～」

◆実習内容

①広島市役所における地域共生社会の実現に向けた取組を学ぶとともに、地域福祉の担い手であ

る「民生委員・児童委員」や「社会福祉協議会」等の活動を体験・把握することができます。

②現状を把握し、地域福祉の課題の解決に資する具体的な取組についてグループワークを行い、発

表・意見交換を行います。

A06

健康福祉局

保健部

健康推進課

本市職員採

用試験の職

員区分「保健

師」の職務に

関心のある学

生

4人 8月24日(月)から8月28日(金)まで 5日間

◆テーマ

「地域共生社会の実現と健康寿命の延伸に向けた保健活動の取組について」

◆実習内容

①行政保健師の保健活動について基礎知識を習得することができます。

②保健企画部門における保健活動の現状分析を行い、上記課題の解決に資する具体的なグルー

プワークを行い、発表・意見交換を行います。

A07

こども未来局

こども・子育て政策

室・こども青少年支

援部

不問 4人 8月24日(月)から8月28日(金)まで 5日間

◆テーマ

 「すべてのこども・若者の現在（いま）と将来（みらい）を社会全体で支える、こども・若者と子育て

にやさしいまち“ひろしま”の実現に向けて」

◆実習内容

①本市が実施する様々なこども・若者・子育て支援の取組を知ることができます。

②市民アンケートの調査結果の分析や自身の経験等を踏まえて課題の洗い出し、目標設定を行っ

た上で、具体的な施策の検討や企画立案に取り組み、発表や意見交換を行うグループワークを通じ

て、政策立案に必要となる基礎知識を習得します。
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A08

環境局

環境政策課・温暖

化対策課

不問 4人 8月31日(月)から9月4日(金)まで 5日間

◆テーマ

 「ゼロエミッションシティ広島の実現、脱炭素社会の構築に向けた取組について」

◆実習内容

①市役所のゼロエミッションシティ広島の実現、脱炭素社会の構築に向けた取組について学ぶこと

で、自身の理解を深め、課題となる項目を把握します。

②市民に向けた効果的な施策など具体的な取組について、グループワークを行い、発表します。

A09
経済観光局

観光政策部
不問 4人 8月19日(水)から8月25日(火)まで 5日間

◆テーマ

 「若者が広島を訪れたいと思う観光コンテンツの検討」

◆実習内容

①本市の観光振興事業及び課題について、現地視察等も交えながら、理解を深めることができま

す。

②本市を取巻く課題を踏まえ、テーマに基づきグループワークを行い発表します。

A10
都市整備局

都市計画課

本市職員採

用試験の職

員区分「土

木」・「建築」

の職務に関心

のある学生

4人 8月24日(月)から8月28日(金)まで 5日間

◆テーマ

 「都心のまちづくりや景観づくりについて」

◆実習内容

①都心のまち歩きや、平和記念公園周辺の眺望景観視察などに参加することで、本市の都市計画

行政における「都心のまちづくり」や「景観づくり」を実体験できます。

②それらの体験を踏まえ、上記テーマに関する魅力的な提案についてグループワークを行い、発表・

意見交換を行います。

A11

都市整備局

都市機能調整部

Ａ

不問 4人 8月24日(月)から8月28日(金)まで 5日間

A12

都市整備局

都市機能調整部

Ｂ

不問 4人 8月31日(月)から9月4日(金)まで 5日間

A13

都市整備局

営繕部営繕課・

住宅部住宅政策

課・住宅整備課

本市職員採

用試験の職

員区分「建

築」の職務に

関心のある学

生

4人 8月17日(月)から8月21日(金)まで 5日間

◆テーマ

 「市有公共建築物の適切な更新・維持保全に向けて」

◆実習内容

①市有公共建築物の新築、増築、改修又は修繕など、更新・維持保全に係る現在の取組や課題

を把握することができます。

②事業の企画、設計及び工事の業務を市担当者とともに現場体験を行った上で、上記課題につい

てグループワークを行い、発表・意見交換します。

A14

都市整備局

営繕部設備課（・

環境局環境施設

部）

本市職員採

用試験の職

員区分「電

気」・「機械」

の職務に関心

のある学生

4人 8月24日(月)から8月28日(金)まで 5日間

◆テーマ

 「公共施設の建設計画を通じた技術の承継」

◆実習内容

①市有建築物の設備工事に係る設計・積算、監督員としての現場監理を疑似体験します。

②多様な入札方式を適用した新南工場の建設及び安佐南工場や西部リサイクルプラザの長寿命

化の計画・設計及び工事監理を疑似体験します。

③疑似体験を踏まえたうえで、上記課題の解決に資する具体的な取り組みについて、グループワーク

を行い、発表します。

◆テーマ

 「未来の広島、あなたならどう描く？」

◆実習内容

被爆100年に向けて、約20年後の広島市の将来像について考える実習を行います。

広島市が持つ特徴や課題を踏まえながら、皆さんが思い描く「これからの街並」をテーマごとに設定

し、企画の立案および発表を行います。

自身が将来「住んでみたい」「暮らしてみたい」と思える広島の姿を自由に描き、一緒にこれからの広

島市のまちづくりをデザインしてみましょう。

※　「A11」と「A12」は実習期間が異なるのみで、実習内容に違いはありません。
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A15

道路交通局

道路部

道路計画課

本市職員採

用試験の職

員区分「土

木」の職務に

関心のある学

生

4人 8月17日(月)から8月21日(金)まで 5日間

◆テーマ

「広島周辺幹線道路網計画に基づく本市の取組について」

◆実習内容

①広島都市圏における幹線道路について、本市域内で整備が進められている工事の現場視察や

現計画について学ぶことで市役所土木職の仕事について把握することができます。

②さらに、本市が掲げる「200万人広島都市圏構想」の実現に資する「新たな幹線道路網計画」の

提案についてグループワークを行い、発表・意見交換を行います。

A16

道路交通局

道路部

街路課

本市職員採

用試験の職

員区分「土

木」の職務に

関心のある学

生

4人 8月17日(月)から8月21日(金)まで 5日間

◆テーマ

「道路整備（街路事業）の推進について」

◆実習内容

①本市で整備を進めている道路や橋りょう等の現場視察を行います。視察を通じて市役所土木職

の仕事について把握することができます。

②視察を行った上で、市民の事業への関心や理解を深めていただくための取組について検討を行

い、発表します。

※　本市職員採用試験の試験区分及び各試験区分の職務概要については、広島市職員採用情報サイトの『広島市で働く』⇒『人事委員会が試験を実施する職種と業務』

　等をご覧ください。
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