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試験合格者の
み採点し、得点
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令和８年度(2026年度)　広島市職員採用試験実施計画（Ⅰ種（SPI枠）、職務経験者対象（春実施枠））

令和8年度のⅠ種（SPI枠）及び職務経験者対象（春実施枠）の試験区分、採用予定数等について、お知らせします。
なお、この計画は予定であり、変更する場合があります。詳細については、令和8年3月2日以降に、受験案内及び下記「広島市職員採用情報サイ
ト」で確認してください。

【令和8年度広島市職員採用試験の主な変更点等】
※詳細は、広島市職員採用情報サイトに掲載している「令和8年度広島市職員採用試験の変更点等」を確認してください。

・「職務経験者対象」の試験について、「春実施枠」を新設し、年２回実施します（現行の職務経験者対象の試験は、「秋実施枠」として実施します。）。
・「職務経験者対象」の試験について、第３次試験の「面接・プレゼンテーション試験」を「面接試験（職務経験に関する自己PRを含む。）」へ変更しま
す。
・「職務経験者対象」及び「就職氷河期世代対象」の試験について、「小論文試験」を廃止します。
・全ての試験区分について、「集団討論試験」及び「グループ討議試験」を廃止します。
・Ⅰ種の土木・建築・電気・機械について、Ⅰ種（SPI枠）とⅠ種（一般枠）の併願を、同職種間に限り可能とします。

※職務経験者対象（春実施枠）を受験した人は、同じ年度に広島市人事委員会が実施する職務経験者対象（秋実施枠）への申込みはできません。
※同じ年度に実施する職務経験者対象（春実施枠）とⅠ種（SPI枠）は、重複した申込みはできません。
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試験内容 最終合格
発表日

採用予定日

Ⅰ
種

行政事務 （SPI枠）

平成9年4月2日以降に生まれた人(令和9年4
月1日現在で30歳未満)

3/2（月）

3/25（水）

4月上旬

4月中旬
（予定）

〔テストセン
ター〕
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務
経
験
者
対
象

（
春
実
施
枠

）

建　築

電　気

機　械

適性検査（SPI３）
 ･基礎能力検査
 ・性格検査

面接試験
(個別)

6月初旬

令和9年
4/1（木）

土木 （SPI枠） 面接・専門性
プレゼンテー
ション試験
(個別)

小論文試験
（※第２次試験
と同日に実施し
ますが、第２次
試験合格者の
み採点し、得点
は第３次試験の
成績とします。）

建築 （SPI枠）

電気 （SPI枠）

機械 （SPI枠）

行政事務

10名程度

職務経験が通算して5年以上ある人で、昭和
39年4月2日以降に生まれた人(令和8年4月
1日現在で62歳未満)

※「行政事務（デジタル）」は、デジタル技術に
関連した職務経験が通算5年以上ある人

※「社会福祉」は、次のいずれかに該当する人
ア　社会福祉主事への任用資格を有する人で
社会福祉に関連した職務経験が通算5年以上
ある人
イ　社会福祉士又は精神保健福祉士

※「土木・建築・電気・機械」は、次のいずれか
に該当する人
ア　各試験区分に関連した職務経験が通算5
年以上ある人
イ　表下(2)の資格要件を有する人

適性検査（SPI３）
 ･基礎能力検査
 ・性格検査

エントリーシート
（申込時に提出）

令和８年
10/1（木）

社会福祉

土　木

面接試験
（個別）
（※職務経験に
関する自己PR
を含みます。）

広島市職員採用情報ｻｲﾄ：https://www.city.hiroshima.lg.jp/employment/

(1) いずれも学歴は問いません。

(2)職務経験者対象の「職務経験」として通算する期間には、会社員、公務員、自営業者等として各企業・団体等で２年以上継続して就業していた期間や、青年海外協力隊等で２年以上継続し
て活動していた期間が該当します。「土木・建築・電気・機械」の資格要件は、次のとおりです。

資格要件

技術士（建設部門、上下水道部門又は総合技術監理部門（選択科目は建設部門又は上下水道部門に限る。））又は技術士補（建設部門又は上下水道部門）

一級建築士又は二級建築士

技術士（電気電子部門又は総合技術監理部門（選択科目は電気電子部門に限る。））、技術士補（電気電子部門）、第一種電気主任技術者、第二種電気主任技術者、第
三種電気主任技術者又は１級電気工事施工管理技士

技術士（機械部門、衛生工学部門又は総合技術監理部門（選択科目は機械部門又は衛生工学部門に限る。））、技術士補（機械部門又は衛生工学部門）又は１級管工事
施工管理技士

(3) 令和8年度のその他の採用試験（技能業務職採用試験を除く。）の試験区分、採用予定数等は、令和8年4月初旬頃に下記サイト等でお知らせします。

≪試験についてのお問合せ先≫　広島市人事委員会事務局任用課

〒７３０－８５８６　広島市中区国泰寺町１－６－３４ 中区役所７階　TEL ０８２－５０４－２５２２（直通）　FAX ０８２－５０４－２５９０

～

～


