
事　　業　　名 説　　　　　　　　　　　 　　　　明

給 与 の 減 額 国による給与減額支給措置及び本市の財政への影響を
（企画総務局ほか）考慮し、職員の給与を減額する。

　　減額の内容

　　　給料の減額

　　　管理職手当の減額

　　　　減額率　△10％

　　実施期間　25年７月１日～26年３月31日

　　補正額

補 正 予 算 の 内 訳
（ 追 加 送 付 分 ）

減　額　率

市 長      △15％ （現行△5％）

副 市 長 等      △12％ （現行△5％）

事 業 管 理 者      △9.77％

局 長 級

部 長 級

課 長 級

課 長 補 佐 級      △6.7％

係 長 級      △6.2％

一 般 職 員
( 行 政 職 ３ 級 相 当 )

     △5.7％

一 般 職 員
(行政職１・２級相当)

     △4％

一
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区　　　　分

市
長
等

     △9.77％

補　正　額

(Ａ) △25億1,483万6千円 

△17億8,568万1千円 

ア △7億2,915万5千円 

(Ｂ) △7億2,915万5千円 

介 護 保 険
事 業 特 別 会 計

△2,115万9千円 

国 民 健 康 保 険
事 業 特 別 会 計

△2,939万9千円 

中 央 卸 売 市 場
事 業 特 別 会 計

△1,905万1千円 

水 道 事 業 会 計 △1億5,762万7千円 

下 水 道 事 業 会 計 △8,620万4千円 

病 院 事 業 会 計 △4億1,571万5千円 

(Ａ＋Ｂ) △32億4,399万1千円 

△25億1,483万6千円 
合計（Ａ＋Ｂ）から会計間の
重 複 分 ア を 除 い た 額

一 般 会 計

給 与 の 減 額

他会計への繰出金の減額

区　　　　　分

特 別 会 計 ・ 企 業 会 計 の 計

特
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計
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