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評価項目 評価の観点 配点 

１ 実施計画 20 

 

⑴ 業務の実施方針 

・「広島市景観計画」の内容及び「第 11 回 広島市景観シン
ポジウム」の開催結果を的確に理解し、仕様書で定めた業
務内容を十分に踏まえているか。 

・実施手順やその考え方が明確に示されているか。 

10 

⑵ 作業計画 作業計画は、業務内容に対して、妥当かつ現実的であるか。 10 

２ 実施体制等 30 

 

⑴ 実施体制 

・実施内容に対して、遂行可能な人員が確保されているか。 
・役割分担が明確かつ適切であるか。 

・発注者の要望等に迅速・柔軟に対応できる体制が備わって

いるか。 

10 

⑵ 類似業務の実績 

他都市における夜間景観実態調査及び計画策定業務を始め、
夜間景観に関する類似業務の契約実績を有しているか。 
〔類似業務〕 
以下、ア及びイを類似業務とする。 
ア 他都市における夜間景観実態調査及び計画策定業務 
イ 夜間景観を向上させるライトアップ等に関する業務 

※ 過去 20 年間の業務を評価する。 

20 

３ 従事予定者の経験・能力 30 

 

⑴ 類似業務の経験とその

作業内容 

類似業務の経験があるか。 
〔類似業務〕 
以下、ア及びイを類似業務とする。 
ア 他都市における夜間景観実態調査及び計画策定業務 
イ 夜間景観を向上させるライトアップ等に関する業務 

※ 過去 20 年間の業務を評価する。 

20 

⑵ 専門知識・ノウハウ 業務内容に関する専門知識、ノウハウ等があるか。 10 

４ 業務の遂行に当たってのアピールポイント 20 

 

⑴ コンセプト 
広島らしい夜間景観を形成するための具体的な提案などが

あるか。 
10 

⑵ モデル地区の設定方法 
本市を象徴するモデル地区を設定する際の視点や考え方な

どがあるか。 
10 

合  計 100 

 

別紙 


