
広島市
ひろしまし

障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

に関
かん

する条例
じょうれい

施行
し こ う

規則
き そ く

 

 

広島市
ひろしまし

規則
き そ く

第
だい

５９号
ごう

 

令和
れ い わ

２年
ねん

８月
がつ

２７日
にち

 

 

（趣旨
し ゅ し

） 

第
だい

１条
じょう

 この規則
き そ く

は、広島市
ひろしまし

障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

に関
かん

する条例
じょうれい

（令和
れ い わ

２

年
ねん

広島市
ひろしまし

条例
じょうれい

第
だい

１６号
ごう

。以下
い か

「条例
じょうれい

」という。）の施行
せ こ う

に関
かん

し必要
ひつよう

な事項
じ こ う

を定
さだ

めるもの

とする。 

（条例
じょうれい

第
だい

２条
じょう

第
だい

６号
ごう

の規則
き そ く

で定
さだ

める事業者
じぎょうしゃ

） 

第
だい

２条
じょう

 条例
じょうれい

第
だい

２条
じょう

第
だい

６号
ごう

の規則
き そ く

で定
さだ

める事
じ

業者
ぎょうしゃ

は、本市
ほ ん し

（地方
ち ほ う

公営
こうえい

企業法
きぎょうほう

（昭和
しょうわ

２

７年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

２９２号
ごう

）第
だい

３章
しょう

の規定
き て い

の適用
てきよう

を受
う

ける本市
ほ ん し

の経営
けいえい

する企業
きぎょう

に限
かぎ

る。）とす

る。 

（助言
じょげん

又
また

はあっせんの申立
もうした

て） 

第
だい

３条
じょう

 条例
じょうれい

第
だい

１１条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

による助言
じょげん

又
また

はあっせんの申
もうし

立
た

て（以下
い か

「申
もうし

立
た

て」

という。）をしようとする条例
じょうれい

第
だい

８条
じょう

第
だい

１項
こう

に規定
き て い

する障害者
しょうがいしゃ

等
とう

（以下
い か

「申立人
もうしたてにん

」と

いう。）は、次
つぎ

に掲
かか

げる事項
じ こ う

を記載
き さ い

した書面
しょめん

を市長
しちょう

に提出
ていしゅつ

しなければならない。ただし、

障害
しょうがい

その他
た

のやむを得
え

ない理由
り ゆ う

により当該
とうがい

書面
しょめん

を提出
ていしゅつ

することが困難
こんなん

であると市長
しちょう

が

認
みと

めるときは、口頭
こうとう

をもって申
もうし

立
た

てをすることができる。 

⑴ 申立人
もうしたてにん

の氏名
し め い

、住所
じゅうしょ

及
およ

び連絡先
れんらくさき

 

⑵ 申立人
もうしたてにん

が条例
じょうれい

第
だい

１１条
じょう

第
だい

２項
こう

に規定
き て い

する紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

（以下
い か

「紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

｣
」

という。）

に係
かか

る障害者
しょうがいしゃ

以外
い が い

の者
もの

である場合
ば あ い

にあっては、当該
とうがい

障害者
しょうがいしゃ

の氏名
し め い

、住所
じゅうしょ

及
およ

び連絡先
れんらくさき

並
なら

びに当該
とうがい

障害者
しょうがいしゃ

との関係
かんけい

 



⑶ 紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

の相手方
あいてがた

の氏名
し め い

及
およ

び住所
じゅうしょ

（法人
ほうじん

その他
た

の団体
だんたい

にあっては、その名称
めいしょう

、

代表者
だいひょうしゃ

の氏名
し め い

及
およ

び主
しゅ

たる事務所
じ む し ょ

の所在地
しょざいち

） 

⑷ 紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

の概要
がいよう

 

⑸ 求
もと

める助言
じょげん

又
また

はあっせんの内容
ないよう

 

⑹ その他
た

参考
さんこう

となる事項
じ こ う

 

（助言
じょげん

又
また

はあっせんの打
うち

切
き

り） 

第
だい

４条
じょう

 市長
しちょう

は、条例
じょうれい

第
だい

１１条
じょう

第
だい

２項
こう

の調査
ちょうさ

の結果
け っ か

、次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

するときは、

助言
じょげん

又
また

はあっせんを打
う

ち切
き

ることができる。 

⑴ 申立
もうした

てが紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

に係
かか

る障害者
しょうがいしゃ

の意
い

に反
はん

してされたものであるとき。 

⑵ 申立
もうした

てが障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こ よ う

の促進
そくしん

等
とう

に関
かん

する法律
ほうりつ

（昭和
しょうわ

３５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

１２３号
ごう

）第
だい

７

４条
じょう

の５に規定
き て い

する紛争
ふんそう

についてされたものであるとき。 

⑶ 申立
もうした

てが過去
か こ

にされた申立
もうした

てに係
かか

る紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

と実質的
じっしつてき

に同一
どういつ

の紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

について

されたものであるとき。 

⑷ その他
た

助言
じょげん

又
また

はあっせんによっては紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

の解決
かいけつ

の見込
み こ

みがないと認
みと

めるとき。 

２ 市長
しちょう

は、前項
ぜんこう

の規定
き て い

により助言
じょげん

又
また

はあっせんを打
う

ち切
き

ったときは、紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

に係
かか

る

当事者
とうじしゃ

に対
たい

し、書面
しょめん

によりその旨
むね

を通知
つ う ち

するものとする。 

（助言
じょげん

又
また

はあっせんの方法
ほうほう

） 

第
だい

５条
じょう

 条例
じょうれい

第
だい

１２条
じょう

第
だい

３項
こう

の規定
き て い

による助言
じょげん

又
また

はあっせんは、次
つぎ

に掲
かか

げる事項
じ こ う

を記載
き さ い

した書面
しょめん

を紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

に係
かか

る当事者
とうじしゃ

に送付
そ う ふ

する方法
ほうほう

により行
おこな

うものとする。 

⑴ 助言
じょげん

又
また

はあっせんの案
あん

の内容
ないよう

及
およ

び理由
り ゆ う

 

⑵ 助言
じょげん

又
また

はあっせんの案
あん

に対
たい

する諾否
だ く ひ

の応答
おうとう

をすべき期限
き げ ん

及
およ

びその方法
ほうほう

 



⑶ その他
た

参考
さんこう

となる事項
じ こ う

 

（勧告
かんこく

の方法
ほうほう

） 

第
だい

６条
じょう

 条例
じょうれい

第
だい

１３条
じょう

の規定
き て い

による勧告
かんこく

は、次
つぎ

に掲
かか

げる事項
じ こ う

を記載
き さ い

した書面
しょめん

を紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

の当事者
とうじしゃ

である事
じ

業者
ぎょうしゃ

に送
そう

付
ふ

する方法
ほうほう

により行
おこな

うものとする。 

⑴ 勧告
かんこく

の内容
ないよう

及
およ

び理由
り ゆ う

 

⑵ 勧告
かんこく

に対
たい

する諾否
だ く ひ

の応答
おうとう

をすべき期限
き げ ん

及
およ

びその方法
ほうほう

 

⑶ その他
た

参考
さんこう

となる事項
じ こ う

 

（公表
こうひょう

の方法
ほうほう

） 

第
だい

７条
じょう

 条例
じょうれい

第
だい

１４条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

による公表
こうひょう

は、インターネットの利用
り よ う

その他
た

の

適切
てきせつ

な方法
ほうほう

により行
おこな

うものとする。 

（意見
い け ん

を述
の

べる機会
き か い

の付与
ふ よ

の方法
ほうほう

等
とう

） 

第
だい

８条
じょう

 条
じょう

例
れい

第
だい

１４条
じょう

第
だい

２項
こう

の規定
き て い

による意見
い け ん

を述
の

べる機会
き か い

の付与
ふ よ

は、市長
しちょう

が口頭
こうとう

です

ることを認
みと

めたときを除
のぞ

き、 意見
い け ん

を記載
き さ い

した書面
しょめん

（ 以下
い か

「意見書
いけんしょ

」という。）を市長
しちょう

に

提出
ていしゅつ

する方法
ほうほう

により行
おこな

うものとする。 

２ 市長
しちょう

は、意見書
いけんしょ

の提出
ていしゅつ

期限
き げ ん

（口頭
こうとう

で意見
い け ん

を述
の

べる機会
き か い

を与
あた

える場合
ば あ い

には、その日時
に ち じ

）

までに相当
そうとう

な期間
き か ん

をおいて、条例
じょうれい

第
だい

１４条
じょう

第
だい

２項
こう

の規定
き て い

による公表
こうひょう

の対象
たいしょう

となるべ

き事業者
じぎょうしゃ

（ 以下
い か

「公表
こうひょう

対象事
たいしょうじ

業者
ぎょうしゃ

」という。）に対
たい

し、次
つぎ

に掲
かか

げる事項
じ こ う

を書面
しょめん

により通知
つ う ち

するものとする。 

⑴ 予定
よ て い

される公表
こうひょう

の内容
ないよう

 

⑵ 公表
こうひょう

の原因
げんいん

となる事実
じ じ つ

 

⑶ 意見書
いけんしょ

の提出先
ていしゅつさき

及
およ

び提出
ていしゅつ

期限
き げ ん

（口頭
こうとう

で意見
い け ん

を述
の

べる機会
き か い

を与
あた

える場合
ば あ い

には、その



旨
むね

並
なら

びに日時
に ち じ

及
およ

び場所
ば し ょ

） 

⑷ その他
た

市長
しちょう

が必要
ひつよう

と認
みと

める事項
じ こ う

 

３ 公表
こうひょう

対象事
たいしょうじ

業者
ぎょうしゃ

は、意見書
いけんしょ

の提出
ていしゅつ

に当
あ

たって、証拠
しょうこ

書類
しょるい

又
また

は証拠物
しょうこぶつ

を併
あわ

せて提出
ていしゅつ

す

ることができる。 

（公表
こうひょう

対象事
たいしょうじ

業者
ぎょうしゃ

の代理人
だいりにん

） 

第
だい

９条
じょう

 公表
こうひょう

対象事
たいしょうじ

業者
ぎょうしゃ

は、代理人
だいりにん

を選任
せんにん

することができる。 

２ 代理人
だいりにん

は、各自
か く じ

、公表
こうひょう

対象事
たいしょうじ

業者
ぎょうしゃ

のために、意見
い け ん

を述
の

べる機会
き か い

に関
かん

する一切
いっさい

の行為
こ う い

を

することができる。 

３ 代理人
だいりにん

の資格
し か く

は、書面
しょめん

で証明
しょうめい

しなければならない。 

４ 代理人
だいりにん

がその資格
し か く

を失
うしな

ったときは、当該
とうがい

代理人
だいりにん

を選任
せんにん

した公表
こうひょう

対象事
たいしょうじ

業者
ぎょうしゃ

は、書面
しょめん

でその旨
むね

を市長
しちょう

に届
とど

け出
で

なければならない。 

（審
しん

議会
ぎ か い

の組織
そ し き

及
およ

び運営
うんえい

） 

第
だい

１０条
じょう

 条
じょう

例
れい

第
だい

１５条
じょう

第
だい

１０項
こう

に規定
き て い

する審
しん

議会
ぎ か い

の組織
そ し き

及
およ

び運営
うんえい

に関
かん

し必要
ひつよう

な事項
じ こ う

は、次
じ

条
じょう

から第
だい

１７条
じょう

までに定
さだ

めるところによる。 

（会長
かいちょう

） 

第
だい

１１条
じょう

 審
しん

議会
ぎ か い

に、会長
かいちょう

を置
お

き、委員
い い ん

の互選
ご せ ん

により選任
せんにん

する。 

２ 会長
かいちょう

は、会務
か い む

を総理
そ う り

し、審
しん

議会
ぎ か い

を代表
だいひょう

する。 

３ 会長
かいちょう

に事故
じ こ

があるときは、あらかじめその指名
し め い

する委員
い い ん

が、その職務
しょくむ

を代理
だ い り

する。 

（会議
か い ぎ

） 

第
だい

１２条
じょう

 審
しん

議会
ぎ か い

の会議
か い ぎ

は、会長
かいちょう

が招 集
しょうしゅう

する。 

２ 審
しん

議会
ぎ か い

は、委員
い い ん

及
およ

び議事
ぎ じ

に関係
かんけい

のある臨時
り ん じ

委員
い い ん

の過半数
かはんすう

が出席
しゅっせき

しなければ、会議
か い ぎ

を開
ひら

き、議決
ぎ け つ

することができない。 



３ 審
しん

議会
ぎ か い

の議事
ぎ じ

は、委員
い い ん

及
およ

び議事
ぎ じ

に関係
かんけい

のある臨時
り ん じ

委員
い い ん

で会議
か い ぎ

に出席
しゅっせき

したものの過半数
かはんすう

で決
けっ

し、可否
か ひ

同数
どうすう

のときは、会長
かいちょう

の決
けっ

するところによる。 

４ 委員
い い ん

及
およ

び臨時
り ん じ

委員
い い ん

は、自己
じ こ

の利害
り が い

に関係
かんけい

する議事
ぎ じ

に参与
さ ん よ

することができない。 

（調査
ちょうさ

及
およ

び審議
し ん ぎ

の手続
てつづき

の非公開
ひこうかい

） 

第
だい

１３条
じょう

 審
しん

議会
ぎ か い

の行
おこな

う条例
じょうれい

第
だい

１５条
じょう

第
だい

２項
こう

第
だい

１号
ごう

の規定
き て い

による調査
ちょうさ

及
およ

び審議
し ん ぎ

の手続
てつづき

は、公開
こうかい

しない。 

（臨時
り ん じ

委員
い い ん

の任命
にんめい

に当
あ

たっての配慮
はいりょ

） 

第
だい

１４条
じょう

 市長
しちょう

は、条例
じょうれい

第
だい

１５条
じょう

第
だい

７項
こう

の規定
き て い

による臨時
り ん じ

委員
い い ん

の任命
にんめい

に当
あ

たっては、

同一
どういつ

の紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

について調査
ちょうさ

し、又
また

は審議
し ん ぎ

する委員
い い ん

及
およ

び臨時
り ん じ

委員
い い ん

の構成
こうせい

が、当該
とうがい

紛争
ふんそう

事案
じ あ ん

に係
かか

る当事者
とうじしゃ

双方
そうほう

の意見
い け ん

が適切
てきせつ

に反映
はんえい

されるものとなるよう配慮
はいりょ

するものとする。 

（資料
しりょう

の提出
ていしゅつ

等
とう

の要求
ようきゅう

） 

第
だい

１５条
じょう

 審
しん

議会
ぎ か い

は、その所掌
しょしょう

事務
じ む

を遂行
すいこう

するため必要
ひつよう

があるときは、委員
い い ん

及
およ

び臨時
り ん じ

委員
い い ん

以外
い が い

の者
もの

に対
たい

し、資料
しりょう

の提出
ていしゅつ

、意見
い け ん

の陳述
ちんじゅつ

、説明
せつめい

その他
た

必要
ひつよう

な協 力
きょうりょく

を求
もと

めることが

できる。 

（庶務
し ょ む

） 

第
だい

１６条
じょう

 審
しん

議会
ぎ か い

の庶務
し ょ む

は、健康
けんこう

福祉局
ふくしきょく

障害
しょうがい

福祉部
ふ く し ぶ

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

において処理
し ょ り

する。 

（審
しん

議会
ぎ か い

の運営
うんえい

に関
かん

する事項
じ こ う

の委任
い に ん

） 

第
だい

１７条
じょう

 第
だい

１１条
じょう

から前条
ぜんじょう

までに定
さだ

めるもののほか、審
しん

議会
ぎ か い

の運営
うんえい

に関
かん

し必要
ひつよう

な事項
じ こ う

は、会長
かいちょう

が審
しん

議会
ぎ か い

に諮
はか

って定
さだ

める。 

（表 彰
ひょうしょう

に関
かん

する事項
じ こ う

の委任
い に ん

） 

第
だい

１８条
じょう

 条
じょう

例
れい

第
だい

１９条
じょう

の規定
き て い

による表 彰
ひょうしょう

に関
かん

し必要
ひつよう

な事項
じ こ う

は、健康
けんこう

福祉
ふ く し

局 長
きょくちょう

が定
さだ

める。 



（委任
い に ん

規定
き て い

） 

第
だい

１９条
じょう

 この規則
き そ く

に定
さだ

めるもののほか、この規則
き そ く

の施行
せ こ う

に関
かん

し必要
ひつよう

な事項
じ こ う

は、健康
けんこう

福祉
ふ く し

局 長
きょくちょう

が定
さだ

める。 

附
ふ

 則
そく

 

１ この規則
き そ く

は、令和
れ い わ

２年
ねん

１０月
がつ

１日
にち

から施行
し こ う

する。 

２ 広島市
ひろしまし

事務
じ む

組織
そ し き

規則
き そ く

（昭和
しょうわ

５５年
ねん

広島市
ひろしまし

規則
き そ く

第
だい

５号
ごう

）の一部
い ち ぶ

を次
つぎ

のように改正
かいせい

する。 

別表
べっぴょう

の(2)の表
ひょう

広島市
ひろしまし

社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

設立
せつりつ

認可
に ん か

等
とう

審査会
しんさかい

の項
こう

の次
つぎ

に次
つぎ

のように加
くわ

える。 

広島市
ひろしまし

障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消
かいしょう

調整審
ちょうせいしん

議会
ぎ か い

 

広島市
ひろしまし

障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

解消
かいしょう

広島市
ひろしまし

障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする

差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

に関
かん

す

る条例
じょうれい

（令和
れ い わ

２年
ねん

広島市
ひろしまし

条例
じょうれい

第
だい

１６号
ごう

）の規定
き て い

に

より、市長
しちょう

の諮問
し も ん

に応
おう

じ、

障害
しょうがい

を理由
り ゆ う

とする差別
さ べ つ

に

関
かん

する紛争
ふんそう

について調査
ちょうさ

審議
し ん ぎ

し、その結果
け っ か

に基
もと

づ

き、助言
じょげん

又
また

はあっせんの案
あん

を作成
さくせい

すること。 

健康
けんこう

福祉局
ふくしきょく

障害
しょうがい

福祉部
ふ く し ぶ

障害
しょうがい

福祉課
ふ く し か

 

 


