
 

令和 7年 8月 29日  

 

○ 令和 6年度職員通報相談制度運営状況 

 

職員通報相談制度の運営状況について、以下のとおり公表する。 

 

１ 期間 

令和 6年 4月 1日から令和 7年 3月 31日まで（ただし、対応結果等は公表日現在のもの） 

 

２ 通報及び相談の件数 

⑴ 受理した通報 

  5件 

⑵ 相談 

  4件 

⑶ 不受理とした通報 

  0件 

⑷ 不利益取扱いの申出 

  0件 

 

３ 受理及び相談の主な内容等 

 ⑴ 受理した通報 

通報の件名 対応結果等 

時間外勤務手当の支給に関する件 法令違反行為等は認められなかった。 

不適切な対応に関する件 法令違反行為等は認められなかった。 

契約に関する件 法令違反行為等は認められなかった。 

ハラスメントに関する件 是正措置等を行った。 

不適切な事務処理に関する件 法令違反行為等は認められなかった。 

 

 ⑵ 相談 

相談の件名 

休暇の取得に関する件 

職務専念義務違反に関する件 

ハラスメントに関する件 

事務処理に関する件 

 


