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〇企業概要 

・創業：平成５年５月 

・所在地：広島市中区大手町４－１－８ 

・従業員数：約 800 名 

・事業内容：電気通信事業 

・平均勤続年数：１６.7 年（グループ総合職） 

・ＨＰ http://www.docomo-cs-chugoku.co.jp/ 

 

〇募集・定着状況（新卒者等） 

 前年度 ２年度前 ３年度前 

正社員募集 有 有 有 

男性採用者数 9 人 6 人 １3 人 

女性採用者数 8 人 4 人 6 人 

採用者数計 17 人 10 人 19 人 

離職者数 0 人 ０人 0 人 

※新卒者等以外（３５歳未満）は実績なし 

〇働き方データ 

・所定外労働時間（月平均）       11.7 時間 

・有給休暇取得状況         19日 

・育児休業取得状況 

 育児休業対象者数 育児休業取得者数 

男性 5 人 1 人 

女性 6 人 6 人 

 

〇女性の活躍データ 

女性管理職の割合１4.6％（業界平均値８.２％） 

〇ＰＲポイント、魅力、企業からのメッセージ 

フレックスタイム制度やリモートワーク制度を活用し、時間と場所に捉われない働き方を実践しています。 

時間外労働時間削減に向けた取り組みや、年次有給休暇取得促進を行う等、ワークインライフを推進し、 

メリハリのある働き方をしています。 

また、資格挑戦支援制度等、自律的なキャリア開発を支える仕組みを導入しています。 

〇社内研修 

新入社員～入社２年目研修、選択型研修（全ての分野に共通的に必要となるビジネススキル）、 

Biz テクニカル研修（職種や業務に関連する専門的スキル）等 

R7.4 更新 

〇自己啓発支援制度 

資格挑戦支援、通信教育、語学スクール支援、語学スキルチェック支援 

〇人材育成のための制度 

 

 

 

メンター制度 

あり 

研修制度 

あり 

自己啓発支援制度 

あり 

キャリコン制度 

あり 

社内検定等 

なし 

http://www.docomo-cs-chugoku.co.jp/

