
「広島駅南口地下広場リニューアル基本計画策定支援業務」受託候補者特定基準 

評価項目 評価の観点 配点 

１ 実施計画 30 

 

⑴ 業務の実施方針 広島駅周辺地区の状況及び業務の趣旨を的確に理解し、基
本仕様書で定めた業務内容を十分に踏まえているか。 10 

⑵ 業務の具体的な実施手順と
その考え方 

実施手順やその考え方が明確に示されているか。その内容
は適切かつ効果的なものか。 

15 

⑶ 作業計画 作業計画が、業務内容に対して、妥当かつ現実的であるか。 

5 

２ 実施体制等 25 

 

⑴ 実施体制 実施内容に対して、遂行可能な人員が確保されているか。
役割分担が明確かつ適切であるか。発注者の要望等に迅
速・柔軟に対応できる体制が備わっているか。 10 

⑵ 類似業務の実績 類似の契約実績を有し、業務を遂行できる有益な知見があ
ると判断できるか。 

〔類似業務〕以下、ア、イを類似業務とする。 

ア 公共空間の整備や活用に関する業務 

イ 地元関係者等との意見交換補助を行った業務 

10 

 
⑶ 実施能力 組織として実施内容に関する幅広い知見、情報収集能力を

有しているか。円滑に業務を遂行するためのバックアップ
体制、管理体制が示されているか。 

5 

３ 従事予定者の経験等 15 

 

⑴ 類似業務の経験とその作業
内容 

類似の契約実績を有し、業務を遂行できる有益な知見があ
ると判断できるか。 

〔類似業務〕以下、ア、イを類似業務とする。 

ア 公共空間の整備や活用に関する業務 

イ 地元関係者等との意見交換補助を行った業務 

※ 業務責任者及び主な担当者（1 名）について業務経験
を評価する。 

10 

⑵ 保有資格等 業務内容に有益な資格等を有しているか。 

〔資格等の例〕技術士、一級建築士など 5 

４ 業務の遂行に当たってのアピールポイント 30 

 

⑴ リニューアル基本計画案の
作成 

事業を効果的かつ安定的なものとするための具体的な提案
などがあるか。 15 

⑵ 地元関係者との意見交換補

助 

実施方法や手順などについて具体的な提案があるか。 
15 

合  計 100 

 

別 紙 


